CISAJE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO JEQUITINHONHA
Rua Macau de Baixo, n° 62, Centro, Diamantina-MG
CEP: 39.100-000 Telefax: (38)3531-2757/3531-1553

CNPJ: 00.699.767/0001-50

E-mail: diretoriaexecutiva@cisaje.mg.gov.br;ouvidoria@cisaje.mg.gov.br, recursoshumanos@cisaje.mg.gov.br

DECISAQ

RESULTADO DO RECURSO DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVOSIMPLIFICADO

N°001/2024

Candidato: Maria Nazaré Lopes Baracho

Inscri¢do/Protocolo n2.01

TEMPESTIVIDADE, FORMALIDADE
ERECEBIMENTO DO RECURSO

O recurso foi apresentado nos termos contidos no
item 9 do edital, sendo protocolado no dia 2 de
fevereiro de 2024, portando tempestivo, motivo
pelo qual a Comissao recebeu o recurso.

ALEGACOES DO CANDIDATO

RESPOSTA DO RECURSO

1. Alega o candidato “reavaliacdo da pontuacdo
direcionada d documentagdo solicitada e
entregue para participagdo do PSS 01/2024 do
CISAJE.

Em anexo, poderdo constatar que: trabalhei
como enfermeira assistencial e administrativa
em ESF de Diamantina de fevereiro de 2020 d
Fevereiro de 2024 (Confirmado em Termo de
posse e licenca sem remuneragdo assinado e
divulgado pelo prefeito de Diamantina). De
acordo com a PNAB de 2017 e funcdo de
enfermeiro de ESF além da assisténcia direta ao
paciente, como Responsdvel Técnica.

. Realizar dimensionamento de pessoal;

. Participar do gerenciamento dos insumos
necessdrias para o adequado funcionamento do
ESF (solicitagdo de materiais de insumo e
permanentes controle patrimonial, avaliagéo
preventiva e corretiva dos  materiais
permanentes, controle de estoque e
armazenamento adequado;

. Confeccdo de manuais de Rotina, POPS e
protocolos assistenciais

. Participacdo no Gerenciamento dos Residuos
solidos dos servigos de satide

. controle e acompanhamento de Consultas
internagcdes, exames e transporte para
acompanhamento fora domicilio dos pacientes.

1. A fundamentacdo do candidato ndo procede, haja

vista o que se segue:

Segundoa Lei n? 7.498/86, regulamentada pelo
Decreto n® 94.406/87, que dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio da Enfermagem, o
Enfermeiro exerce todas as atividades de Enfermagem,
cabendo-lhe:

I - privativamente:

a) diregdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da
estrutura bdsica da instituicdo de satide, piblica e
privada, e chefia de servigo e de unidade de Enfermagem;
b) organizagdo e direcdo dos servicos de Enfermagem e
de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas

prestadoras desses servicos;

c) planejamento, organizagdo, coordenagdo, execugdo e
avaliagdo dos servigos da assisténcia de Enfermagem;

h) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre
matéria de Enfermagem;

i) consulta de Enfermagem;
j) prescrigdo da assisténcia de Enfermagem;

1) cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves
com risco de vida;

m) cuidados de Enfermagem de maior complexidade

técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e
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Dentre  outras  fungdes  administrativas
totalizando uma pontuagdo final de (8 pontos)

Além disso; possuo Certificado de realizagdo de
curso de informdtica em 2004 (1 ponto).

. Curso mestrado: (3 pontos)

. Pés graduagdo em Administracdo Publica (2
pontos)

. Cursos na drea administrativa (3 pontos) Total
17 pontos

OBS: Toda Documentagdo foi entregue em
envelope lacrado como solicitado.”

capacidade de tomar decisées imediatas.

Conforme  explicitado acima, as  atividades
administrativas sdo inerentes a fun¢do do enfermeiro,
independente da area de atuagao.

0 PSS CISAJE n201/2024, Clausula 7.10 em sua alinea a
exige: “Experiéncia profissional como enfermeiro
administrativo”, portanto coube a esta Comissao se ater
a Clausula 7.10.2 para efeito de contabilizacdo de
pontuacdo de tempo de servico, considerando somente
documentos comprobatdérios que tenham cargo
especificado para tal funcio.

0 Termo de Posse e Compromisso apresentado pela
candidata cita; “no Cargo de ENFERMEIRO ESF”, ou
seja enfermeiro da Equipe de Sadde da Familia, ndo
fazendo qualquer referéncia a fun¢do especificamente
administrativa.

Nao foi apresentado pela recursante qualquer
documento que comprovasse experiéncia profissional
como enfermeiro administrativo.

Quanto a alegacdo da candidata: “Curso de informdtica
em 2004 (1 ponto)”, esta Comissdo se ateve as Clausula
7.10 em sua alinea g: “Cursos concluidos em:
informatica abrangendo pacote office..” nao pode ser
atribuida pontuacido a candidata, uma vez que, a
carga horaria exigida no PSS foi de no minimo 80
(oitenta) horas, e o certificado apresentado contém
carga horaria de 60 (sessenta) horas.

Quanto a alegacdo da candidata: “Cursos na drea
administrativa (3 pontos)”, esta Comissdo se ateve as
Clausula 7.10 em sua alinea f: “Cursos concluidos em:
gestdo, leis de licitacdo..” e, portanto, ndo pode ser
atribuida pontuacdao a candidata, uma vez que, nio
foi apresentado qualquer certificado condizente com a
exigéncia do PSS.

Ademais informamos
seguintes:

que foram pontuados os

c) Pos-graduagio “lato sensu” ou residéncia na area de
gestdo em saude, com carga horaria igual ou superior a
360h reconhecidas pelo MEC. Valor 2,0 (dois) pontos.

d) Mestrado reconhecido pelo MEC. Valor 3,0 (trés)
pontos.

Total geral: 5 (cinco) pontos.

DECISAO/PARECER:

Ante o exposto, apos analise do recurso apresentado pelo candidato, a comissao,concluiu
pelo recebimento do mesmo e, no mérito decidiu por negar-lhe provimento.

Resultado: Recurso indeferido.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO JEQUITINHONHA
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Candidata:Amanda Aparecida Silva Cruz

Inscricao/Protocolo n2.02

TEMPESTIVIDADE, FORMALIDADE E

0 recurso foi apresentado nos termos contidos no item 9

RECEBIMENTO DO RECURSO do edital, sendo apresentado no dia 02 de fevereiro de
2024, portando tempestivo, motivo pelo qual a comissao
recebeu o recurso.

ALEGACOES DO CANDIDATO RESPOSTA DO RECURSO

1. Alega a candidata “- Esclarecimentos quanto ao
edital item 7.10.1, o quadro de pontuagdo consta a
numeragdo dos pontos diferentes que esta em
niimero ordinal no mesmo quadro, diante disso cabe
recurso para os candidatos para esclarecimento de
qual pontuagdo foi seguida na hora da avaliagdo.

2. Revisdo da avaliacdo da prova de titulos. Nos
documentos enviados consta:

Um contrato no cargo de diretora da vigildncia em
satide de Serro MG, com data de inicio de 31 de
janeiro de 2023, o que vai de acordo com o Edital do
Processo seletivo 01-2024, em seu item 7.10.1 tempo
de servigo para cada ano de experiéncia.

A candidata apresentou o titulo de de pds-
graduagdo em Satde Ptblica seguindo o quadro de
titulos equivaleria um ou dois pontos.

A candidata possui certificado de 3 cursos com
carga horaria igual ou superior a 30 h, todos de
site online renomados do governo brasileiro
como elencado no quadro de titulos, sendo eles:
Novo lei de Licitagdes e Contratos: aspectos gerais
e pontos de atengdo (Turma JAN/2024) Escola
Nacional de Administragdo Publica-ENAP.

Nogbes Introdutdrias de Licitagdo e Contratos
Administrativos  (Turma JAN/2024) Escola
Nacional de Administragédo Public-ENAP,

Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Tribunal de
Contas da Unido-TCU

Sendo assim, a candidata estaria com uma
pontuagdo final de 5 pontos ou 6 pontos.”

1. Esclarecimentos: A numeracdo considerada para
efeito de pontuacdo, Cldusula 7.10 é a numeracdo
ordinal, uma vez que, a pontuagdo maxima da etapa -
“7.10.1 Tempo de servico, titulos e cursos
complementares - Enfermeiro Administrativo - é de

25,00 pontos.

2. A fundamentacdo do candidato ndo procede, hajavista
0 que se segue:

Alega a recursante: “Um contrato no cargo de diretora da
vigildncia em satde de Serro MG..” O PSS CISAJE
n201/2024, Clausula 7.10 em sua alinea a exige:
“Experiéncia profissional como enfermeiro
administrativo”, portanto coube a esta Comissao se ater
a Clausula 7.10.2 para efeito de contabilizacdo de
pontuacdo de tempo de servico, considerando somente
documentos comprobatorios tenham

que cargo

especificado para tal funcao.

0 Decreto de n® 034/2023 apresentado pela candidata
cita; “cargo comissionado de Diretoria de Vigildncia em
Saude...”, tal nomeacdo nao faz menc¢do a enferrmeiro,
inclusive tal atribuicdo pode ser delegada a outros
profissionais de saide que nido enfermeiros, além disso, na
data 31/01/2024, ocasido da andlise e divulgacdo da
primeira etapa do PSS em questdo, ndo havia sido
concluido o tempo minimo para contabilizacdo de 1 (um)
ano de servigo, haja vista que a nomeagdo citada no

referido decreto passaria a viger a partir de 01/02/2023.
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Quanto a alegacdo da candidata: “A candidata possui
certificado de 3 cursos com carga horaria igual ou
superior a 30 h..”, esta Comissdo se ateve as Clausula
7.10 em sua alinea f: “Cursos concluidos em: gestao, leis
de licitagdo..” ndo pdde ser atribuida pontuacio a
candidata, referente ao certificado Trilha de
Aprendizagem em Compras Publicas - Gestdo e
Fiscalizacao de Contratos - Tribunal de Contas da Unido-
TCU, uma vez que, tal certificado apresenta carga
horaria de 40 horas em periodo de um dia ( 25 a

25/01/2024).

IAdemais informamos que foram pontuados os seguintes:
b) Pés-graduacdo “lato sensu” ou residéncia com carga
horaria igual ou superior a 360h reconhecidas pelo MEC,

Valor: 1,0 (um) ponto.

f) Cursos concluidos em: gestado, leis de licitacdo... Valor 1,0
(um) ponto por curso. Total: 2,0 (dois) pontos.

Total geral: 3 (trés) pontos.

DECISAO/PARECER:

Ante o exposto, apds andlise do recurso apresentado pelo candidato, a comissao, concluiu pelo
recebimento do mesmo e, no mérito decidiu por negar-lhe provimento.

Resultado: Recurso indeferido.

Diamantina, 05 de fevereiro de 2024.

KAREN ROCHA DA
SILVA:12883462631 fiaimimis ™"

Dados: 2024.02.05 17:08:20 0300

Karen Rocha da Silva
Presidente da Comissao PSS - CISAJE

ELAINE ANGELICA CANUTO sy
SALES SOUZA:01314522663 &t

Elaine Angélica Canuto Sales Souza
Membro da Comissao PSS - CISAJE

GIOVANA CANDIDA
BATISTA:07662607631

Giovana Candida Batista
Membro da Comissao PSS - CISAJE
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